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RITALUL MUNICIPAL ,,SF.IERARH DR.LUCA” ONESTI
SPITALUL MUNICIPAL "SF. IERARH DR. LUCA .
onesTl - BACAUORGANIZEAZA CONCURS PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE

INTRARE Nr
IESIRE Ne - —F Bt — DIRECTOR MEDICAL
ZiuaﬁéfunaJo ’m

in conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale O.M.S. nr. 284/2007, privind aprobarea Metodologiei-
cadru de organizare si desfasurare a concursurilor /examenelor pentru ocuparea functiilor specifice
comitetului director din spitalele publice, modificat de art. 1 din O.M.S. nr. 954/2017,

Spitalul Municipal ,,Sf.Ierarh dr.Luca Onesti, cu sediul in Onesti, str. Pechiului nr.1, judetul Bacau,
organizeaza concurs /examen pentru ocuparea functiei specifice comitetului director al unitatii, dupa
cum urmeaza:

- 1 post de director medical, contractual vacant pe perioada determinata de 4 ani.

DENUMIREA POSTULUI: director medical

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de conducere

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Comitet Director

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40. de ore pe sdptamana

PERIOADA: determinati

Criteriile generale sunt urmatoarele:

a) au domiciliul stabil in Romania;

b) nu au fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care i-ar face
incompatibili cu exercitarea functiei, cu excepfia situatiei in care a intervenit reabilitarea:
¢) au o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile  sanitare  abilitate;
d) nu au varsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

Criteriile specifice sunt urmitoarele:

1. sunt absolventi de invatimant universitar de lunga durata, cu diploma de licenta sau echivalenti in
domeniu medicind, specializarea medicini;

2. sunt confirmati cel putin medic specialist;

3. au minumum 5 ani vechime in specialitatea respectiva.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va confine urmatoarele documente
conf. art. 35 din Hotéararea nr. 1336/28.10.2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitat de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada care si ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;



g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberati de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76 /2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invagamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publica sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

i) declaratia de propria raspundere ca nu a desfasurat activitati de politie politicd, asa cum este
definita prin lege;

j) curriculum vitae, model comun european;

k) taxa concurs 150 ron.

Adeverinfa care atestd starea de sandtate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitafi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de sdnatate
trebuie Insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
Copiile de pe actele prevazute la dosarul de inscriere la lit. b)-e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea ,.,conform cu originalul* de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la dosarul de inscriere lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor
si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele
penale direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la
dosarul de inscriere lit. ), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Dosarele de inscriere se depun la Serv. Resurse Umane-Birou Personal - Cam. 18.



Anexa nr. 2

Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publica: SPITALUL MUN. “SF.IERARH DR.LUCA” ONESTI

Functia solicitata:

Data organizarii concursului, proba scrisa si/sau proba practica, dupa
caz:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeazd pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

NUMELE PRENUMELE:
INSTITUTIA:

FUNCTIA:

NR.TEL.:

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Mentionez cd am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce
priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

Imi exprim consimtamantul [ ]

Nu imi exprim consimtdmantul [ | cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor,
inclusiv date cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs,
membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucrati nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/mi
s-a aplicat sanctiunea disciplinara

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevirate.

Data:

Semnatura:




CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA

SEDIUL INSTITUTIEI:

Nr. Activitati Data
crt.

1, Publicarea anuntului 09.10.2023

2. |Data limita pentru depunerea dosarelor de participare la concurs

la adresa: Spitalul Mun.”Sf.Ierarh dr.Luca” Onesti, 23.10.2023, ora 15.00
str.Perchiului nr.1, jud.Bacau

3 Selectia dosarelor de citre membrii comisiei de concurs 24.10.2023, ora 15.00
4 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 25.10.2023, ora 12.00
5. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor | 26.10.2023, ora 12.00
6. Afigarea rezultatului solutionarii contestatiilor 26.10.2023, ora 15.00
7 Sustinerea probei scrise 31.10.2023, ora 10.00
8 Afigarea rezultatului probei scrise 01.11.2023, ora 10.00
9 Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 02.11.2023, ora 10.00
10. Afigarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 03.11.2023, ora 10.00
11. Sustinerea orald a proiectului de specialitate 06.11.2023, ora 10.00

12. |Afisarea rezultatului susfinere orala a proiectului de specialitate| 06.1 1.2023, ora 15.00

13. Depunerea contestatiilor privind rezultatele proiectului de 07.11.2023, ora 15.00
specialitate

14. Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor proiect de 08.11.2023, ora 15.00
specialitate

15. Sustinerea interviului 09.11.2023, ora 10.00

16. Afisarea rezultatului interviului 10.11.2023, ora 10.00

17. Depunerea contestatiilor privind interviul 13.11.2023, ora 10.00

18. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor privind interviul | 13.11.2023, ora 12.00
19. Afisarea rezultatelor finale 13.11.2023, ora 15.00

BIBLIOGRAFIE pentru ocuparea functia de director medical:

1. Legea nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completirile
ulterioare: Titlul VII - spitalele si titlul VIII - asigurarile sociale de sanatate.

2. Legea nr. 346/2002, privind asigurarea pentru accidente de munci si boli profesionale, republicata
cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea 98/2016 — privind achizitiile publice.

5. Ordonanta de Urgentd nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii $i competente
exercitate de Ministerul Sanatatii Publice citre autorititile administratiei publice locale, cu
modificarile si completirile ulterioare.

6. Ordinul 1101/2016 — privind aprobarea normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.

7. Ordinul ministrului sanatatii publice nr. 914/2006, privind aprobarea Normelor privind obtinerea
autorizatiei de functionare a spitalelor, cu modificarile si completirile ulterioare.



8. HOTARARE nr. 521 din 26 mai 2023, pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-
cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a
dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sanitate

9. ORDIN nr. 1.857 din 30 mai 2023, privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a Hotararii Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de serviciisi a Contractului-
cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a
dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asigurari sociale de sinatate

10. Ordinul MSP nr. 921 din 27 iulie 2006, pentru stabilirea atributiilor comitetului director din
cadrul spitalului public.

11. ORDIN nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de
curdfenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia
mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de
sterilizare si controlul eficientei acestuia.

TEME - CADRU

Pentru proiectul de specialitate in vederea ocuparii functiei de director medical:
1. Imbunitatirea structurii si organizarii spitalului;

2. Schimbarea profilului unui spital cu performante nesatisfacatoare;

3. Imbunititirea managementului resurselor umane;

4. Evaluarea serviciilor de sanatate furnizate de spital;

5. Imbunatatirea performantei spitalului;

6. Evaluarea spitalului din punct de vedere al calitatii.

Candidatii 1si aleg tema pentru proiectul/lucrarea de specialitate din cele stabilite de comisia

de concurs, prin publicatia de concurs, si il depun odata cu inscrierea la concurs.

Proiectul/lucrarea de specialitate trebuie sa fie realizat/realizata individual de catre candidat, sa

rezolve problemele solicitate intr-un volum de maximum 8-10 pagini tehnoredactate pe calculator cu
fonturi de 14 si trebuie sa fie depus/depusa la inscriere.

Bibiografia pentru concurs /examen si temele - cadru pentru proiectul de specialitate se afiseaza la
sediul Spitalul Municipal ,,Sf.lerarh dr.Luca” Onesti si se publicd pe site-ul spitalului
www.spitalonesti.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefonul: 0234323111, int.144 - Biroul Resurse Umane,
persoana de contact: ref.Draganoiu Ioana.

Manager,
Ec.Nicolcea Gel




