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ANUNT CONCURS PENTRU OCUPAREA PE PERIOADA NEDETERMINATA A:

8 posturi infirmiera debutanta
6 posturi ingrijitoare
2 posturi brancardier

Spitalul Municipal “Sf. Ierarh Dr. Luca” Onesti, judetul Bacdu organizeazd concurs pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminatd a 16 posturi contractuale de executie, vacante din cadrul
unitatii.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevdzute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare, si cerintele
specifice previzute la art. 542 si alin. (1) (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ cu modificarile si completérile ulterioare:
a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completédrile ulterioare;
d) are o stare de sdnidtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatdi pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra inféptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
Conditiile specifice de ocupare a postului de infirmieri debutanti:

» studii medii, cu diploma de bacalaureat;

» fard vechime.
Conditiile specifice de ocupare a postului de ingrijitoare:

> studii generale;

> fard vechime.
Conditiile specifice de ocupare a postului de brancardier:

» minim gcoald generals;

> fard vechime;
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Concursul pentru ocuparea posturilor de infirmieri debutantd/ingrijitoare/brancardier se va
organiza la sediul unititii, conform calendarului urmator:

29.10.2025 ora 12.00:
30.10.2025 ora 12.00:
31.10.2025 ora 12.00:
03.11.2025 ora 12.00:
06.11.2025 ora 10.00:
06.11.2025 ora 14.00:
07.11.2025 ora 13.00:
10.11.2025 ora 13.00:
11.11.2025 ora 09.00:
11.11.2025 ora 15.00:
12.11.2025 ora 15.00:
13.11.2025 ora 15.00:
14.11.2025 ora 13.00:

termenul limiti de depunere a dosarelor;

afisare dosare inscriere concurs;

termenul limitd de depunere contestatie privind selectia dosarelor;
afisarea rezultatului contestatiilor privind selectia dosarelor;
proba scrisa;

afisarea rezultatelor probei scrise;

termenul limiti de depunere contestatie privind proba scrisd;
afisarea rezultatului contestatiilor privind proba scrisd;
interviul;

afisarea rezultatelor interviului;

termenul limitd de depunere contestatie privind interviul;
afisarea rezultatului contestatiilor privind interviul;

afisarea rezultatului final.

Sunt declarati admisi candidatii care obtin minimum 50 puncte la fiecare proba.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar tip mapa care va confine
urmétoarele documente conf. art. 35 din Hotéréarea nr. 1336/28.10.2022:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de nastere, cdsitorie (dacd este cazul) sau a altui document prin care s-a
realizat schimbarea de nume, dupi caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia public;
e) copia carnetului de muncs, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada care si ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dup4 caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicala care s ateste starea de sénitate corespunzitoare, eliberati de citre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76 /2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invitimant, sindtate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publicd sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsts,
persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizicd sau evaluarea pSIholog1céi a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european;
j) taxd concurs 50 ron.
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Adeverinta care atestd starea de sénitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatitii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea
de sénatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

Copiile de pe actele prevdazute la dosarul de inscriere la lit. b)-e), precum si copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale,
care se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul” de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la dosarul de inscriere lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
rdspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicdi competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevazut la dosarul de inscriere lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise
si/sau interviului.

Dosarele de inscriere se depun la Serv.Resurse Umane si Relatii cu Publicul - Cam. 19.

Detalii privind conditiile specifice si Bibliografia de concurs sunt disponibile accesand
pagina oficiald http://www.spitalonesti.ro. Relatii suplimentare se obtin la sediul Spitalului
Municipal “’Sf.Ierarh Dr.Luca” Onesti, strada Perchiului nr. 1, telefon 0234/323111, interior 144.
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Anexa nr. 2
Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publica: SPITALUL MUN. “SF.IERARH DR.LUCA” ONESTI
Functia solicitata:
Data organizrii concursului, proba scrisa si interviu, dupa caz: 06.11.202025 si 11.11.2025

Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaz pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:
E-mail:

Telefon:
Persoane de contact pentru recomandari:

NUMELE PRENUMELE:
INSTITUTIA:

FUNCTIA:

NR.TEL.:

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfisurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce
privegte consimtdmantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urméatoarele:
Imi exprim consimtdmantul [ ]

Nu imi exprim consim{dmantul [ __ ] cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor,
inclusiv date cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs,
membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

Declar pe propria rdspundere ca in perioada lucratdi nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinard/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinard

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevairate.

Data:

Semnatura:
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Bibliografia pentru ocuparea postului de infirmiera debutanta:

Legea 46/2003 - Legea drepturilor pacientului: Cap.1; 4; 6; 7.

Ordinul M.S. nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitati medicale: Cap. II-III-VI-
VII; VIII (ART. 36, 37); XI (ART. 55).

Ordinul M.S. nr. 1761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii
procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate
pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a
deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia: Cap. I ; II; IIL..

ORDIN nr. 1.101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare - Metodologia
de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazd in domeniul sanitar la
produse biologice - PUNCTUL I, II, III - Precautiuni standard.

ORDIN nr. 1.025 din 7 decembrie 2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spalatorie
pentru unitdtile medicale - pc. 2; 3; 4; 5; 12.6; 14.10; 14.11.

Proceduri de nursing -autor Asociatia de nursing (Udma Folrica, Stanciu Maria, Gulie Ecaterina).

Bibliografia pentru ocuparea postului de ingrijitoare:

Legea 46/2003 - Legea drepturilor pacientului: Cap.1; 4; 7.

Ordinul M.S. nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea degeurilor rezultate din activitdti medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din activititi medicale: Cap. II-III-VI-
VIL; VIII (ART. 36, 37); XI (ART. 55).

ORDIN nr. 1.025 din 7 decembrie 2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spalitorie
pentru unitdtile medicale - pc. 2; 3; 4; 5; 12.6; 14.10; 14.11.

- ORDIN nr. 1.101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,

prevenire i limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare - Metodologia
de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazi in domeniul sanitar la
produse biologice - PUNCTUL ], II, III - Precautiuni standard.

Ordinul M.S. nr. 1761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curdfarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii
procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate
pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a
deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia: Cap. I ; II; I1I.

Bibliografia pentru ocuparea postului de brancardier:

. Legea 46/2003 - Legea drepturilor pacientului: Cap.1; 4; 7.
. Ordinul M.S. nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind

gestionarea degeurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitati medicale: Cap. II-III-VI-
VII; VIII (ART. 36, 37); XI (ART. 55).
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3. Ordinul M.S. nr. 1761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii
procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate
pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a
derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia: Cap. I ; IT; III.

4. ORDIN nr. 1.101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare - Metodologia
de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazd in domeniul sanitar la
produse biologice - PUNCTUL I, II, III - Precautiuni standard.

Manager,
Ec. Nicolcea Gelu-Titel




